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Bejelent6  a  kozépiskolakban  dolgozo
tanarokat illetéen tajékoztatast kér arrél, hogy a
beadvanyaban kifejtett esetekben a munkavégzés
ideje a kotelez6 munkaidékeretbe szamitando-e.

lezart

Vilaszaban az eljaré szerv, az Emberi Er6forrasok Minisztériuma (a
tovabbiakban: EMMI) az alabbiak szerint tajékoztatott.

Az EMMI tijékoztatasa szerint a felvételit szervezd iskolakkal
munkaviszonyban vagy koézalkalmazotti jogviszonyban allé pedagdégusok
részére a felvételivel Gsszefliged feladatokat szombati napra a jogviszonyra
vonatkozo torvények - a munka torvénykonyvérdl szolo 2012, évi L. torvény
(a tovabbiakban Mt.), illetve koézalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi
XXXIII. torvény (tovabbiakban Kjt.) - szerint rendelhetik el a munkaltatoi
jogkorgyakorlok. A szombati munkavégzés kétféleképpen rendelhets el: a
munkaltaté médosithatja a munkaid6-beosztast és rendes munkaidét oszthat
be szombatra, vagy a munkaid6-beosztas érintetleniil hagyasaval rendkivili
munkavégzésként rendeli el a szombati munkat. Az Mt. 107. § a) pontja
szerint a munkaidé-beosztastdl eltéré id6pontban - pl. a szombatra esé heti
pihenénapon - végzett munka rendkivili munkanak minésil. A rendkivili
munkavégzésért jaré potlékot az Mt. 143. §-a szabalyozza. Az EMMI
allaspontja szerint az Mt. 143. {-at alkalmazni kell kézalkalmazottak esetében
is a Kjt. 2. § (3) bekezdése alapjan.

Az EMMI tajékoztatasa szerint az iskolai ballagison wvalé részvétel a
pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasarol
sz0l6 1992, évi XXXIII torvény koznevelési intézményekben torténd
végrehajtasardl szol6 326/2013. (VIIL 30.) Korm-. r. 17. § (1) bekezdés 21.
pontja szerinti a pedagdgiai program célrendszerének megfelels, az éves
munkatervben rogzitett, tanorai vagy egyéb foglalkozasnak nem mindsild
feladat ellatasanak mindsil. A szombati munkavégzés elrendelésére és
dfjazasara a fentiekben kifejtettek az iranyadok.




