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A bejelentés tartalmi kivonata
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Bejelentd allaspontja szerint egy gazdasagi
tarsasagnal munkatigyi hidnyossagok és
visszassagok is tapasztalhatéak a munkéaba
jarast, munkaidé nyilvantartast érintd
szabalyozassal kapcsolatban.

lezart

Budapest Févaros Kormanyhivatala tajékoztatast adott arrdl, hogy a foglalkoztatas
szabalyszeriiségének ellendrzése korében a foglalkoztatas-feliigyeleti hatosag
ellendrzése az illetékességi teriiletén a foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyt
szabalyozd jogszabalyok minimumkovetelményeinek foglalkoztaté  altali
megtartasara terjed ki. A belsd szabalyzatra, a munkaszerz6dések modositasara és
az alkalmazott munkarendre vonatkozoan a foglalkoztatas-feliigyeleti hatésag nem
rendelkezik hatdskorrel. A munkaidd-nyilvantartas vezetésére vonatkozo eldirasok
betartdsanak ellendrzése a foglalkoztatas-feliigyeleti hatosag hataskorébe tartozik
ugyan, azonban annak eredményes ellendrzéséhez a pontos munkavégzés helye és
az ¢érintett munkakor ismerete elengedhetetlen.




