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Bejelentő közérdekű kérdéseket fogalmaz meg a 

munkaköri alkalmassági vizsgálatot szabályozó 

jogszabályok alkalmazásával kapcsolatban.  

 

lezárt 

 

 

Mivel a beadványból nem állapítható meg, hogy az a foglalkozás-

egészségügyi alapellátásra vagy veszélyes munkahelyen dolgozókra, 

vagy egyéb munkahelyi ártalmaknak kitett dolgozókra vonatkozik, ezért 

a Belügyminisztérium általánosságban tájékoztatta bejelentőt. 

A magyar munkavédelem jogrendszere megfelel a World Health 

Organization (WHO), továbbá az ENSZ Nemzetközi Munkaügyi 

Szervezetének (International Labour Organization, ILO) és az EU 

Irányelvek követelményeinek.  

A foglalkozás-egészségügyi vizsgálat során a munkavállaló egészségi 

állapotának felmérése a cél, mely meghatározza az adott munkakörben 

való alkalmazhatóságát. Az elvégzett vizsgálatok a munkakör 

jellemzőinek megfelelően az alábbiak lehetnek: 

- fizikális vizsgálat: alapvető belgyógyászati vizsgálat a szervek, 

szervrendszerek megfelelő működésének ellenőrzésére, 

- mellkas röntgen szűrés (pl. gümőkór vizsgálata), 

- légzésfunkciós vizsgálat, 

- szűrő audiometriai állapotfelmérés (hallásvizsgálat), 

- EKG, 

- látásvizsgálat (látásélesség, színlátás), 

- mentális egészség / munkahelyi stressz felmérése stb., 

- szükség esetén szakorvosi vizsgálat indikálása, kiegészítő 

műszeres vizsgálatok kérése (pl. labor). 

A hazai jogszabályok szerint a munkavégzés elkezdéséhez szükséges a 

munkaköri alkalmasság orvosi vizsgálata. A munkavállaló csak olyan 

munkát végezhet, olyan munkakörben foglalkoztatható, amelynek 

ellátására egészségileg alkalmas. 

A Belügyminisztérium csatolta továbbá a munkahelyi egészségre 

vonatkozó magyar jogszabályok listáját. 


